
Управление образования администрации г. Кемерово 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Центр детского 

творчества» Центрального района города Кемерово 

Муниципальная инновационная площадка 
«Внедрение целевой модели наставничества  

в образовательных организациях г. Кемерово» 

Механизм реализации целевой модели наставничества по форме: «РАБОТОДАТЕЛЬ – СТУДЕНТ»  

в организации дополнительного образования детей 

(в рамках муниципальной инновационной площадки) 

(срок реализации – 2 года) 

 

Состав участников инновационного проекта  

в МБОУДО «Центр детского творчества» Центрального района г. Кемерово 
 

№ 

п.п. 

Ф.И.О. участников 

инновационного 

проекта 

Должность, 

категория, ученая 

степень, звание  

Функциональные 

обязанности в ходе 

реализации 

инновационного 

проекта 

Контактные данные  

     

     

У группы отобранных наставников многолетний опыт работы со 

студентами СПО и ВУЗов. 

Всего 11 человек 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


